
bservatoire
de l’Emploi 

des Entrepreneurs
Entrepreneurs privés d’emploi en 2019



2
L’

O
BS

ER
V

A
TO

IR
E 

D
E 

L’
EM

PL
O

I D
ES

 E
N

TR
EP

R
EN

EU
R

S

www.gsc.asso.fr#emploientrepreneurs #GSCpouroser

48 358 entrepreneurs 
ont perdu leur emploi

Malgré un niveau inférieur à 2018, 
les femmes et hommes chefs d’entreprise 
sont encore trop nombreux à vivre une situation 
de perte d’activité professionnelle.

Près de 45 170 entreprises ont fait l’objet 
d’une liquidation judiciaire en 2019.  

EN 2019
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   L’association GSC et la société Altares 
dévoilent la 4ème édition de l’Observatoire
de l’emploi des entrepreneurs

- 3,6%
Nombre de dirigeants

ayant perdu leur emploi entre 2018 et 2019



   Le nombre d’entrepreneurs 
en situation de perte d’activité reste trop élevé !

1 entrepreneur sur 2 a entre 31 et 50 ans, 
soit 23 613 dirigeants.

1 entrepreneur sur 3 est âgé de plus 50 ans,
soit 16 866 dirigeants. 
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2017 2018

50 011
50 185

48 358

-3,6 %

0,3 %
-9,2 %

2019

2,4% < 26 ans

7,3% 26 à 30 ans

12,5% > 60 ans

24,2% 31 à 40 ans

25,1% 51 à 60 ans

28,5% 41 à 50 ans

Tranche d’âge
du dirigeant
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   Pour Anthony Streicher,   
Président de l’association GSC :

« Le nombre de dirigeants d’entreprise en situation de perte d’activité demeure 
à un niveau dramatiquement élevé. Alors que les créations d’entreprises ont 
atteint un niveau record en 2019, 

L’anticipation et la préparation sont les préalables à toute prise de risque. 
Toutes les parties prenantes, experts comptables, avocats, réseaux professionnels,
doivent sensibiliser sur ces deux aspects essentiels. 

C’est notre responsabilité sociale à tous ».

Notre responsabilité collective est d’informer ceux qui se lancent 
dans l’aventure entrepreneuriale des possibilités et opportunités 
mais également des risques et des pièges liés à leur activité professionnelle.
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   E�ectifs    
de l’entreprise

E�ectifs 5,8% 6 à 9 salariés

1,3% 20 à 49 salariés

3,6% 10 à 19 salariés

75,0% < 3 salariés 

0,4% > 50 salariés

13,8% 3 à 5 salariés

Les gérants des petites entreprises sont les plus touchés : 
9 sur 10 se trouvent à la tête d’une TPE de moins de 6 salariés.

pour les entreprises 
de plus de 50 salariés entre 2018 et 2019

+2,3%
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   Forme Juridique    
de l’entreprise

Forme 
juridique

0,3% Sociétés en nom collectif

12,6% Artisans-commerçants

0,8% Exploitants agricoles

1,9% Professions libérales

0,2% Autres formes en nom propre

54,2% Sociétés à responsabilité limitée

0,5% Sociétés anonymes 

 29,5% Sociétés par actions simplifiées

pour les SAS
entre 2018 et 2019  

+11,3%
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   Chi�re d’a�aires     
de l’entreprise *

Chi�re
d’a�aires

> 10M€

5,8%
0,5 à 1 M€

1,0%
2 à 5 M€3,2%
1 à 2 M€

78,5%

0,5%
5 à 10 M€

11,0%
< 0,5 M€

Plus de 78% des femmes et hommes chefs d’entreprise dirigeaient une entreprise 
dont le chi�re d’a�aires était inférieur à 0,5 millions d’euros.

* : Plus de 23 705 entreprises n’ont pas renseigné cette information. Base de calcul : 21 460 entreprises

pour les sociétés dont le chi�re d’a�aires
se situe entre 5 et 10M€ entre 2018 et 2019

+15,3%
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   L’ensemble des chefs d’entreprise      
du territoire français impacté par la baisse

L’ensemble du territoire connait 
une baisse du nombre 
d’entrepreneurs en situation de 
perte d’emploi. 

Corse

Occitanie

Nouvelle-
Aquitaine

Auvergne-Rhône-
Alpes

Bourgogne-
Franche-Comté

Outre Mer

Centre-Val-
de-Loire

Pays-de-
la-Loire

Bretagne

Normandie

Hauts-de-
France

Grand-Est
IDF

PACA

Guadeloupe

GuyaneLa Réunion

Martinique

ÉVOLUTION 
2018/2019

-6,3%

-6,8%

-1,0%

-3,2%

-6,8%

-9,2%

-7,8%

-13,2%

-5,9%

-5,1%

-0,1%

-6,2%

-8,2%

-17,3%



ACTIVITÉS 
D'ASSURANCE ET 

FINANCIÈRES

+4,6%

0,7% 
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   Focus secteurs      

Les entrepreneurs de la construction (24,9 %) et 
du commerce (23,3 %) représentent toujours la 
moitié des pertes d’emploi.

AUTRES 
ACTIVITÉS

+0,7%

4,6%

TRANSPORT 
& LOGISTIQUE

+1,7%

4,4% 

COMMERCE

-7,1%

23,3% 

AGRICULTURE

-5,1%

1,6% 

INDUSTRIE

-10,4%

6,6% 

CONSTRUCTION

-8,3%

24,9% 

INFORMATION & 
COMMUNICATION

-2,1%

2,6% 

SERVICES AUX 
PARTICULIERS

-9,3%

4,3% 

HÉBERGEMENT, 
RESTAURATION, 

DÉBITS DE
BOISSON

-8,0 %

14,2% 

SERVICES AUX 
ENTREPRISES

-6,1%

12,7% 

SECTEURS

RÉPARTITION

ÉVOLUTION 
2018/2019
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   Focus Métiers      
en di�culté

TRANSPORTS 
ROUTIERS 
DE FRET 

INTERURBAINS

404

+9,2% 

AUTO ÉCOLES

334

+7,4 %

TAXIS

533

+12,9% 

GARAGISTES

790

+4,1% 

COMMERCE 
DE DÉTAIL 

D'HABILLEMENT

-9,4%

873

PROGRAMMATION 
INFORMATIQUE

-3,8%

279

FORMATION 
CONTINUE 
D'ADULTES

220

+4,8 %

PEINTURE ET 
VITRERIE

-12,1%

992

TRAVAUX 
DE REVÊTEMENT 

DES SOLS 
ET DES MURS

-6,4%

479

MAÇONNERIE 
GÉNÉRALE

-4,3%

2655

TRAVAUX 
DE MENUISERIE 

MÉTALLIQUE 
ET SERRURERIE

-11,6%

259

COMMERCE 
DE DÉTAIL 

DE MEUBLES

240

+1,7 %

ACTIVITÉS 
SPÉCIALISÉES 

DE DESIGN

183

+18,8% 

HÔTELS ET 
HÉBERGEMENT 

SIMILAIRE

-7,5%

248

LOCATION 
AUTOMOBILES

122

+2,5 %

PHARMACIES

69

+4,5 %

RESTAURATION 
TRADITIONNELLE

-11,3%

2811

TRANSPORTS 
ROUTIERS DE FRET 

DE PROXIMITÉ

-4,5%

636

AMBULANCES

65

+20,4% 

MÉTIERS

NB DE PERTES D’EMPLOI

ÉVOLUTION 
2018/2019
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   Méthodologie      

Les données sont issues de l’étude des entreprises en liquidation judiciaire prononcée par le Tribunal 
de Commerce ou de Grande Instance. Ne sont pas intégrées les procédures à l’amiable de dissolution 
ou de liquidation de même que les révocations des mandataires sociaux. 

A propos de la GSC

Contacts presse

A propos d’Altares

Méthodologie

Depuis plus de 40 ans, l’association GSC se donne pour 
mission d’informer et de sensibiliser les chefs 
d’entreprise, des risques de leur situation et plus 
particulièrement la perte d’emploi.
La GSC est la réponse qu’ont élaborées les organisations 
patronales face au besoin de protection chômage des 
indépendants. L’association GSC est l’association qui a 
souscrit le contrat d’assurance de groupe GSC auprès 
d’un pool d’assureurs (Groupama, Allianz, Generali, 
SMABTP). Elle est administrée par le Medef, la CPME et 
l’U2P qui l’ont conçue en 1979. Elle veille aux intérêts des 
dirigeants a�liés au régime. La gestion du régime a été 
confiée à Groupama – GAN Assurances. 

Expert de l’information sur les entreprises, Altares 
collecte, structure, analyse et enrichit les données BtoB 
afin de les rendre « intelligentes » et faciliter la prise de 
décision pour les directions générales et 
opérationnelles des entreprises. Le groupe propose son 
expertise sur toute la chaine de valeur de la data. 
Partenaire exclusif en France, au Benelux et au Maghreb 
de Dun & Bradstreet, 1er réseau international 
d'informations BtoB, Altares se positionne comme le 
partenaire de référence des grands comptes, ETI, PME et 
organisations publiques, en leur o�rant un accès 
privilégié à ses bases de données sur plus de 350 millions 
d'entreprises dans 220 pays.

ASSOCIATION GSC

Amélie Lebreton - Agence CorioLink

amelie.lebreton@coriolink.com – 06 70 60 25 30

ALTARES

Thierry Millon – Directeur des études

Thierry.Millon@altares.com 04 72 65 15 51
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